
Анкетирование педагогов и руководителей ДОО о степени 

удовлетворенности качеством дошкольного образования в 

результате перехода на ФГОС ДОО 

1. Укажите занимаемую Вами должность: 

Руководитель ДОО – 571 человек; 

Заместитель руководителя (старший воспитатель) – 582 человека; 

Педагог ДОО – 4699 человек; 

2. Укажите каков уровень Вашего образования? 

Руководитель ДОО:  

 Высшее педагогическое- 496 

 Высшее (не педагогическое) - 14 

 Неполное высшее - 9 

 Среднее педагогическое - 51 

 Среднее профессиональное (не педагогическое) - 1 

 

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

Заместитель руководителя ДОО:  

 Высшее педагогическое- 474 

 Высшее (не 

педагогическое) - 15 

 Неполное высшее - 16 

 Среднее педагогическое - 

74 

 Среднее профессиональное 

(не педагогическое) - 3 

 

 

 

Педагог ДОО:  

 Высшее педагогическое- 2725 

 Высшее (не педагогическое) - 127 

 Неполное высшее - 148 

 Среднее педагогическое - 1613 

 Среднее профессиональное (не педагогическое) - 64 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 Руководитель  
Заместитель 
руководителя  Педагог 

Высшее педагогическое-  496 (8.4%) 474(8,1%) 2725(46,5%) 

Высшее (не педагогическое 14(0,2%) 15(0,2%) 127(2,1%) 

Неполное высшее 9(0.1%) 16(0,2%) 148(2,5%) 

Среднее педагогическое 51(0,8%) 74(1,2%) 1613(27,5%) 

Среднее профессиональное (не 

педагогическое 1(0,02%) 3(0,05%) 64(1,1%) 

3. Укажите, пожалуйста, стаж Вашей работы в должности: 

Руководитель ДОО   

 Не имею стажа (до одного года) - 17 

 Менее 3 - 68 

 3-5 лет - 83 

 6-10 лет - 106 

 Более 10 лет – 119 

 Более 20 лет - 183 

 

Заместитель руководителя ДОО  

 Не имею стажа (до одного года) - 27 

 Менее 3 - 79 

 3-5 лет - 77 

 6-10 лет - 90 

 Более 10 лет – 107 

 Более 20 лет - 202 

 

 

 

 

 



Педагог ДОО  

 Не имею стажа (до одного года) - 205  

 Менее 3 - 461 

 3-5 лет - 641 

 6-10 лет - 819 

 Более 10 лет – 1146 

 Более 20 лет - 1427 

 

 

 

 

 

 

4. Каков, на Ваш взгляд, процент качественной реализации ФГОС ДО 

возглавляемой Вами ДОО? 

Руководитель ДОО:  

 90-100% - 96 

 80-90% - 202 

 70-80% - 171 

 60-70% - 53 

 50-60% - 32 

 До 50% - 14  

 Совсем не удовлетворяет - 3 

 

Заместитель руководителя ДОО:  

 90-100% - 102 

 80-90% - 229 

 70-80% - 157 

 60-70% - 61 

 50-60% - 22 

 До 50% - 9 

 Совсем не удовлетворяет – 3  

 



 

 

 

 

 

 

 

 

 

Педагог ДОО:  

 90-100% - 1065 

 80-90% - 1752 

 70-80% - 1099 

 60-70% - 405 

 50-60% - 226 

 До 50% - 107 

 Совсем не удовлетворяет – 45 

 



 

5. Какая образовательная программа ДО составляет основу образовательной 

программы ДОО, возглавляемой Вами?  

 Образовательная программа дошкольного образования «Березка» / 

Авторы С.А. Трубицына. В.К. Загвоздкин, О.Ю. Вылегжанина, Т.В. Фишер, Т.А. 

Иконникова, К.И. Бабич - 33 чел. (0,6%)   

 Образовательная программа дошкольного образования «Вдохновение» / Под 

редакцией И.Е. Федосовой – 18 чел.  (0,3%)   

 Образовательная программа дошкольного образования «Детский сад — дом 

радости» / Автор Н.М. Крылова – 22 чел. (0,4%)  

 Образовательная программа дошкольного образования «Детский сад по системе 

Монтессори» / Под редакцией Е.А. Хилтунен – 24 чел. (0,4%)  

 Образовательная программа дошкольного образования «Детство» /Под редакцией 

Т.И. Бабаевой, А.Г. Гогоберидзе, О.В. Солнцевой – 659 (11,3%) 

 Основная образовательная программа дошкольного образования «Детский сад 2100» 

/ Под редакцией Р.Н. Бунеева – 141 (2,4%) 

 Образовательная программа дошкольного образования «Диалог» / Под ред. О.Л. 

Соболевой, О.Г. Приходько – 12 (0,2%) 

 Образовательная программа дошкольного образования «Золотой ключик» / Под 

редакцией Г.Г. Кравцова– 7 (0,1%)  

 Образовательная программа дошкольного образования «Истоки» / Под редакцией 

Л.А. Парамоново – 114 (1,9%) 

 Образовательная программа дошкольного образования «Миры детства: 

конструирование возможностей» / Под редакцией Т.Н. Доронова – 21 (0,4%)   

 Образовательная программа дошкольного образования «Мир открытий» / Под 

редакцией Л.Г. Петерсон, И.А. Лыковой – 65 (1,1%)    

 Образовательная программа дошкольного образования «Мозаика» / Авторы 

В.Ю.Белькович, Н.В. Гребёнкина, И.А. Кильдышева– 73 (1,2%)     

 Образовательная программа дошкольного образования «На крыльях детства» / Под 

редакцией Н.В. Микляевой - 12 (0,2%) 



 Образовательная программа дошкольного образования «Образование для 

процветания» / Под руководством Т.С. Комаровой - 65 (1,1%)      

 Образовательная программа дошкольного образования «Открытия» / Под редакцией 

Е.Г. Юдиной - 24 (10,4%)  

 Образовательная программа дошкольного образования «От рождения до школы» / 

Под редакцией Н.Е. Вераксы, Т.С. Комаровой, М.А. Васильевоой - 4887 (83,5%)  

 Образовательной программы дошкольного образования «Первоцветы» / Под 

редакцией Н.В. Микляевой - 2 (0,1%)  

 Образовательная программа дошкольного образования для детей раннего возраста 

(1-3 года) «Первые шаги» / Авторы Е.О. Смирнова, Л.Н. Галигузова, С.Ю. Мещерякова- 

26 (0,4%)    

 Образовательная программа дошкольного образования «Радуга» / Под редакцией 

Е.В. Соловьёвой- 117 (2%)   

 Образовательная программа дошкольного образования «Развитие» / Под редакцией 

А.И. Булычевой - 13 (0,2%)  

 Образовательная программа дошкольного образования «Разноцветная планета», 

часть 1 / Под редакцией Е.А. Хамраевой, Д.Б. Юматовой - 3 (0,1%)    

 Образовательная программа дошкольного образования «Разноцветная планета», 

часть 2 / Под редакцией Е.А. Хамраевой, Д.Б. Юматовой- 4 (0,1%)  

 Образовательная программы дошкольного образования для дошкольников с 

тяжелыми нарушениями речи / Под ред. Л. В. Лопатиной- 18 (0,3%)  

 Образовательная программа дошкольного образования для детей с тяжелыми 

нарушениями речи (общим недоразвитием речи) с 3 до 7 лет / Автор Н.В. Нищева -192 

(3,3%)  

 Образовательная программа дошкольного образования «Тропинки» / Под редакцией 

В.Т. Кудрявцев - 82 (1,4%)  

 Образовательная программа дошкольного образования «Успех» / Под редакцией 

Н.В. - 30 (0,5%)  

 

 

 

 
6. Укажите направления содержания ОП ДОО, составляющие часть, 

формируемую участниками образовательных отношений (40%): 
 

 Социально-коммуникативное развитие – 1702 (29,1%) 



 Познавательное развитие – 1679 (28,7%) 

 Речевое развитие – 819 (14%) 

 Художественно-эстетическое развитие – 779 (13,3%) 

 Физическое развитие – 377 (6,4%) 

 Другое – 496 (8,4%) 

 

Ответ другое: 

По всем 5 областям – 182 (3,1%)  

Вариативное направление -10  (0,1%)  

Специфика национальных и социокультурных и иных условий – 200 (3,4%)  

Нравственно-патриотическое – 17 (0,2%)  

Парциальные программы – 15 (0,2%)  

Общеразвивающие – 5  

 

Другое:Экологическое, туризм, экологическое, инклюзивное, краеведение, 

профориентация, коррекционное развитие.  

 

 

7.Что, на Ваш взгляд, изменилось в лучшую сторону в Вашей ДОО после введения 

ФГОС ДО? 

 

 Материально-техническое обеспечение – 1761 (30,1%) 

 Образовательная программа ДОО – 2090 (35,7%) 

 Результаты освоения образовательной программы – 2024 (34,6%) 

 Отношения в коллективе – 385 (6,6%) 

 Отношения с подчиненными - 116 (2%) 

 Отношения с детьми – 896 (15,3%) 

 Отношения с родителями – 711 (12,1%) 

 Вовлеченность родителей в образовательный процесс ДОО – 2116 (36,2%) 

 Численность групп – 51 (0,9%) 

 Численность детей в группах – 279 (4,8%) 

 Условия работы – 456 (7,8%) 

 Повысилась заработная плата педагогов – 643 (11%) 

 Ничего не изменилось – 608 (10,4%) 



 Стало хуже – 3 (0,1%) 

 

 

8. Произошли ли изменения форм и методов работы с участниками образовательных 

отношений в Вашей ДОО после введения ФГОС ДО? В пункте «Другое» перечислите 

их. 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



9.Какие требования к условиям реализации ОП ДО, по Вашему мнению, 

выполняются не в полном объеме? 

 

 
 

 Кадровые 

 Финансовые 

 Материально-технические 

 Психолого-педагогические 

 Требования к развивающей предметно-пространственной среде 

 

10. Какие аспекты реализации ФГОС ДО вызывают наибольшие сложности в Вашей 

ДОО? 

 

 Проектирование ООП ДОО – 1212 (20,7%) 

 Организация образовательного процесса в соответствии с ФГОС ДО  - 867 (14,8%) 

 Организация образовательного процесса с детьми раннего возраста в соответствии 

с ФГОС ДО - 703 (12%) 

 Подготовка проектов и принятие локальных НПА в условиях введения ФГОС ДО – 

854 (14,6%) 

 Мониторинг образовательной среды – 513 (8,8%) 

 Мониторинг освоения детьми ОП ДО – 526 (9%) 

 Организация инклюзивного образования – 1999 (34,2%)  

 Низкая ИКТ- компетентность педагогического коллектива  - 1283 (21,9%)  

 Другое  

 



 
 

 

 

 

Другое: В сельских детских садах не хватает методических пособий для разновозрастной 

литературы, мало дидактических пособий на родном башкирском языке, Мало 

используется ИКТ из за отсутствия компьютеров, материально-техническая база, 

Недостаточное обеспечение ИКТ-оборудования в группах, уменьшение количества 

специалистов.  

 

11. Проводится ли ежегодное самообследование образовательной организации? 

Если да, то в пункте «Другое» укажите инструментарий, который используется при 

этом (например, опрос, анкетирование участников образовательного процесса, анализ 

показателей деятельности ДОО, другое)? 

 

 
Анкетирование 224  

Анализ деятельности – 344 

Анкетирование участников ОП, анализ показателей деятельности ДОО – 57 

Опрос 42  

 

 

 

 

 



12. Размещен ли отчет ДОО о результатах проведенного самообследования на 

официальном сайте Вашей ДОО: 

 

 
 

13. Функционирует ли официальный сайт ДОО? 

 

14. Осуществляете ли Вы самоанализ качества ДО в части организации 

образовательной среды (РППС, ОП ДОО, образовательный процесс)? Если да, то в 

пункте «Другое» укажите инструментарий, который используется при этом? 



 

Да – 4416 (75,5%) 

Нет – 806 (13,8%)  

Другое указали 627 человек:  

 Мониторинг – 582 (92,8%) 

 Анкетирование – 618 (98,5%) 

 Опрос – 490 (78,1%) 

 Анализ деятельности – 613 (97,7 %) 

 Смотр – 580 (92,5%) 

 Конкурс – 580 (90,5%) 

 Отчет – 568 (90,5%) 

 Педсовет – 265 (42,2%) 

 Семинар – 70 (11,1%) 

 РППС – 582  (92,8%) 

 Наблюдение – 589 (93,9%) 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 



15. Какая возрастная группа педагогического состава преобладает в Вашей ДОО? 

 

До 30 лет 216 

31-40 лет 3100 

41-55 лет 2480 

56 и старше 56 

  

 

 

 

 

 

 Руководитель  

Заместитель 

руководителя  

До 30 

лет 22 33 

31-40 

лет 268 263 

41-55 

лет 277 282 

56 и 

старше 4 4 

 

 

 

 

 Педагог  

До 30 лет 161 

31-40 лет 2569 

41-55 лет 1921 

56 и старше 48 

 

 

 

 

 

 



16. Как изменилось за последние три года число молодых педагогов (со стажем 

работы до 3 лет) в Вашей ДОО? 

Увеличилось 2329 

Не изменилось 2563 

Уменьшилось 567 

Не было и нет 

педагогов со стажем 

до 3 лет 393 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 Педагог 

Увеличилось 1953 

Не изменилось 2035 

Уменьшилось 444 

Не было и нет 

педагогов со 

стажем до 3 лет 267 

 

 Руководитель  

Заместитель 

руководителя  

Увеличилось 179 197 

Не 

изменилось 274 254 

Уменьшилось 52 71 

Не было и 

нет педагогов 

со стажем до 

3 лет 66 60 



17. Какие из нижеперечисленных компетенций Вы считаете наиболее важными и 

востребованными для педагогов в Вашей ДОО? 

 

Предметные 433   

Методические 2154 

Психолого-педагогические 2176 

Коммуникативные 1089 

 

 

 

 

  
 

 

 

 

 Руководитель  

Заместитель 

руководителя  

Предметные 25 28 

Методические 218 223 

Психолого-

педагогические 218 223 

Коммуникативные 110 108 

 Педагог  

Предметные 380 

Методические 1713 

Психолого-

педагогические 1735 

Коммуникативные 871 

  



18. Какие из нижеперечисленных компетенций являются дефицитными, т.е. 

наименее сформированными у педагогов в Вашей ДОО? 

 

Предметные 1243 

Методические 1760 

Психолого-педагогические 1967 

Коммуникативные 882 

 

 

 Руководитель  

Заместитель 

руководителя  

Предметные 107 103 

Методические 177 190 

Психолого-

педагогические 196 189 

Коммуникативные 91 100 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 Педагог 

Предметные 1033 

Методические 1393 

Психолого-

педагогические 1582 

Коммуникативные 691 

 

19. Каков, на Ваш взгляд, процент соответствия требуемым трудовым функциям 

и компетенциям профессионального стандарта у педагогов Вашей ДОО? 

90-100% 1110 

80-90% 2444 

70-80% 1495 

60-70% 518 

50-60% 218 

До 50% 56 

Вообще не 

соответствуют 4 

 

 

 

 

 



 Руководитель  

Заместитель 

руководителя  

90-100% 72 71 

80-90% 211 235 

70-80% 178 170 

60-70% 71 78 

50-60% 30 23 

До 50% 7 5 

Вообще не 

соответствуют 2 0 

 

 Педагог  

90-100% 967 

80-90% 1998 

70-80% 1147 

60-70% 369 

50-60% 165 

До 50% 44 

Вообще не соответствуют 9 

 



 

20. Укажите, где осваивают программы повышения квалификации и 

профессиональной переподготовки педагоги Вашей ДОО? 

 В Институте развития образования Республики Башкортостан – 3957 (67,6%) 

 В учреждениях высшего профессионального образования (БГПУ им. М. Акмуллы, 

БашГУ и пр.) – 3466 (59,2%) 

 В учреждениях среднего профессионального образования (УМПК, СМПК и пр.) – 

995 (17%) 

 В муниципальном научно-методическом центре– 722 (12,3%) 

 В негосударственных образовательных организациях, имеющих лицензию на право 

ведения данного вида образовательной деятельности (ВЭГУ и пр.) – 927 (15,7%) 

 За пределами Республики Башкортостан– 518 (8,9%) 

 

21. Как Вы оцениваете результат обучения педагогов Вашей ДОО на КПК в 

контексте реализации ФГОС ДО? 

Положительно, имеется динамика качества образовательного процесса 5523 



Отрицательно, не произошло никаких существенных изменений в образовательном 

процессе 329 

 

 Руководитель  

Заместитель 

руководителя  

Положительно, имеется динамика качества 

образовательного процесса 542 534 

Отрицательно, не произошло никаких существенных 

изменений в образовательном процессе 29 48 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

22. Какие темы КПК являются для Ваших педагогов наиболее востребованными? 

 Психолого-педагогическое сопровождение детей раннего возраста в соответствии с 

ФГОС ДО и профессиональным стандартом педагога – 1431 (24,5%) 

 Психолого-педагогическое сопровождение детей раннего возраста с ОВЗ в 

соответствии с ФГОС ДО и профессиональным стандартом педагога– 1176 (20,1%) 

 Организация образовательной деятельности в ДОО в свете требований ФГОС ДО– 

2249 (38,4%) 

 Социально-коммуникативное развитие детей дошкольного возраста на основе 

этнопедагогики в свете требований ФГОС ДО– 858 (14,7%) 

 Образовательные технологии как инструмент реализации ФГОС ДО– 1255 (21,4%) 

 Поликультурное образование дошкольников в условиях реализации требований 

ФГОС ДО– 508 (8,7%) 

 Художественно – эстетическое воспитание детей дошкольного возраста в свете 

требований ФГОС ДО– 1137 (19,4%) 

 Речевое развитие детей дошкольного возраста в свете требований ФГОС ДО– 1930 

(33%) 

 Коммуникативная  деятельность  детей дошкольного возраста в свете требований 

ФГОС ДО - 894 (15,3%) 

 Познавательное развитие детей дошкольного возраста в свете требований ФГОС 

ДО- 1152 (19,7%) 

 Социально-коммуникативное развитие детей дошкольного возраста в свете 

требований ФГОС ДО- 911 (15,6%) 

 Интеллектуально-математическое развитие детей дошкольного возраста  в свете 

требований ФГОС ДО- 898 (15,3%) 

 Современные формы методической работы  с педагогами в контексте реализации 

ФГОС ДО и профессиональным стандартом педагога- 1121 (19,2%) 

 Управление современной ДОО в условиях реализации ФГОС ДО- 464 (7,9%) 

 Использование информационно-коммуникационных технологий в условиях 

реализации ФГОС ДО- 1127 (19,3%) 

 Менеджмент в сфере дошкольного образования- 343 (5,9%) 

 Нормативно-правовые основы организации дошкольного образования- 497 (8,5%) 

Другое: изучение регионального компонента, инклюзивное образование, обучение к 

грамоте дошкольников, проектная технология, работа с одарёнными детьми, ментальная 

математика, составление дидактических пособий для работы с интерактивной доской 

(работа с программой Drag and Drop ), работа с родителями, физическое развитие 

23. Какие формы повышения квалификации и межкурсового сопровождения, 

являются, на Ваш взгляд, более востребованными и эффективными? 

 Курсовое обучение в очной форме – 2455 (42%) 

 Курсовое обучение в очной форме с применением дистанционных образовательных 

технологий – 1695 (29%) 

 Курсовое обучение в дистанционной форме – 2043 (34,9%) 

 Курсовое обучение в модульно-накопительной форме – 319 (5,5%) 

 Стажировка – 774 (13,2%) 



 Семинар – 1833 (31,3%) 

 Вебинар – 1595 (27,3%) 

 Интернет-форум – 442 (7,6%) 

 Интернет-конференция – 863 (9,6%) 

Другое: выездная организация курсов в муниципальных образованиях 

24. Участие педагогов Вашей ДОО в профессиональных конкурсах 

муниципального и регионального уровней Вы считаете: 

Средством совершенствования профессиональной компетентности 3042 

Формой позиционирования профессионального опыта 821 

Условием профессионального роста 1717 

Малоэффективным и затратным мероприятием 272 

 

 

 Руководитель  

Заместитель 

руководителя  Педагог 

Средством совершенствования 

профессиональной компетентности 281 303 2458 

Формой позиционирования 

профессионального опыта 83 85 653 

Условием профессионального роста 194 177 1346 

Малоэффективным и затратным 

мероприятием 13 17 242 

  

25.Участие педагогов Вашей ДОО в научно-практических конференциях 

регионального и всероссийского уровней Вы считаете: 

Средством совершенствования профессиональной компетентности 2552 

Формой позиционирования профессионального опыта 1266 

Условием профессионального роста 1851 

Малоэффективным и затратным мероприятием 183 



 

 

 

 Руководитель  

Заместитель 

руководителя  Педагог 

Средством совершенствования 

профессиональной компетентности 222 259 2071 

Формой позиционирования 

профессионального опыта 138 136 992 

Условием профессионального роста 199 174 1478 

Малоэффективным и затратным 

мероприятием 12 13 158 

 

26. Имеются ли группы раннего возраста в Вашей ДОО? В пункте «Другое» укажите 

количество групп: 

Нет – 231 

Другое: 

 1 гр. – 177 

 2 гр. - 97 

 3 гр.- 35 

 4 гр. – 18 

 5 гр. - 1 

 6 гр. - 1 

 7 гр.- 1 

 Разновозрастные группы -8 

 



27. Готов ли коллектив Вашей ДОО к позиционированию и распространению 

практики работы с детьми раннего возраста? В пункте «Другое» укажите возможную 

форму: 

 Мастер-класс – 4996 

 Вебинар – 5  

 Адаптация – 2 

 Взаимопосещение – 3 

 Выступления – 5498 

 РМО – 5401 

 Группа кратковременного пребывания – 586 

 Семинар – 5789 

 Консультирование – 5109 

 День открытых дверей, открытые мероприятия – 5766 

 Игровая форма – 5689 

 Инновационная площадка – 1  

 Конференция – 5745 

 Круглый стол – 1  

 Обмен опытом – 5727 

 ООД – 5446 

 Открытые занятия – 5730 

 Презентация опыта работы – 5471 

 Проектная деятельность – 7  

 Стажировки – 3  

 Ясли -3  

 

28. Имеются ли в Вашей ДОО дети с ОВЗ и дети-инвалиды? В пункте «Другое» 

укажите количество детей и вид нарушения: 

 Генетическое заболевание -2  

 Аутизм – 14 

 Нарушение ЦНС -2  

 Сидром Дауна – 11 

 ЗПР – 119  

 Нарушение зрения -17  

 Нарушение речи: ТЕР – 145, ОНР -232, логопата – 73 

 Интеллектуальная недостаточность – 12  

 Нарушение слуха: глухие -1, слабослышащие -2, тугоухость – 5  

 Нарушение опорно-двигательного аппарата – 11  

 Онкозаболевания – 5  

 ДЦП – 5  

 Сердечные заболевания: с аппаратом на сердце -1, порок сердца -2, сердечная 

недостаточность -2  

 Следствие ожоговой травмы -1  

 Сахарный диабет -1  

 Фенолокетонурия – 1  



 Бронхиальная астма -1  

 Соматическое нарушение – 1  

 Врождённая миопатия – 1  

 Эпилепсия -1  

Дети инвалиды – 99  

Дети с ОВЗ 292  

29. Какова степень обеспечения доступности среды для детей с особыми 

потребностями в Вашей ДОО? 

Кнопка вызова 3144 

Пандус 1781 

Подъемники 134 

Адаптированный лифт 19 

Поручни 1093 

Раздвижные двери 163 

Сменные кресла-коляски 83 

 

 

Другое: 

 Индивидуальный подход – 16 

 Логопедическая группа – 12 

 Программа – 10  

 Дежурный администратор – 9 

 Нет таких детей – 8 

 Сайт – 8  

 Цветовая разметка , яркие цвета -8  

 

30. Каков перечень предоставляемых услуг для детей с особыми потребностями в 

Вашей ДОО? 



Образовательные 

услуги 3118 

Присмотр и уход 2171 

 

В пункте другое указали: логопедический пункт, семейная группа, лечение на аппаратах, 

консультативная помощь, оказание педагогической помощи, кружки.  

31. Готов ли коллектив ДОО, возглавляемый Вами, к позиционированию и 

распространению коррекционной психолого-педагогической практики работы с 

детьми с ОВЗ и детьми-инвалидами? В пункте «Другое» укажите возможную и 

предпочтительную для Вас форму. 

Нет – 4858 (83%)  

Другое: семинар, конференции, консультации, методическое объединение, матер-классы, 

обмен опытом, тренинги, психолого- педагогическое сопровождение детей раннего 

возраста с ОВЗ, круглый стол, отдельное домашнее обучение детей с ОВЗ, 

консультирование и оказание логопедической помощи, планирование, организация работы 

в речевых группах в условиях оптимизации кадров, индивидуально-коррекционные 

занятия, педпрактика студентов, открытые мероприятия для педагогов района 

 

Да. Функционирует структурное подразделение Лекотека, целью которой является 

обеспечение психолого- педагогического сопровождения детей от 2 месяцев до 7 лет с 

нарушениями развития (не посещающих детский сад) для социализации, формирования 

предпосылок учебной деятельности и оказания психолого-педагогической помощи 

родителям (законным представителям) 

 

32. Имеются ли в Вашей ДОО группы с изучением родного языка? В пункте «Другое» 

укажите наименование изучаемого языка и количество групп. 

 Башкирский язык: 

 1 гр. -81 

 2 гр. – 21 

 3гр.- 5 

 4гр. -4  

 5гр.- 3 

 6гр. – 5 



 7гр. -2 

 9гр. – 1 

 11гр.- 1 

Татарский язык: 

 1 гр. -18 

 2 гр. – 3 

 3гр.- 2 

 4гр. -2 

 Марийский язык 1 группа  

Чувашский язык 1 группа  

Кружок -8  

 

33. На основе какой образовательной программы составлена образовательная 

программа группы с изучением родного языка? 

 ОП «Бала сак». Авт. Нафикова З.Г., Галиева Г.Г. -646 (11%) 

 ОП «Оскон». Авт. Азнабаева Ф.Г., Нафикова З.Г. -2752 (46,6%) 

 ОП «Шатлык». Авт. Нафикова  З.Г. – 390 (6,7%)  

ОП "Я- башкортостанец" Р.Л. Агишева, Гасанова Р.Х. земля отцов, "Академия 

детства"Азнабаева Ф.Г.,Фаизова М.И.,Агзамова З.А., "Башкортостан -тыуган илем". Авт. 

Азнабаева Ф.Г., Комплексное обучение в баш. садах. Авт. Азнабаева Ф.Г., Нафикова З.Г., 

"Говорим по-татарски" Зарипова З. М., «Программа обучения детей татарскому языку», 

Р.А. Бурханова., "Мой край Башкортостан", "Я Родину свою познать хочу" , "Фольклор и 

литература" Гасанова Р.Х.;"Я познаю Башкортостан" Агишева Р.Л., Г.Г.Галиева, 

З.Г.Нафикова «Программа комплексного обучения и воспитания детей в башкирских 

детских садах», "Туган  телдэ сойлэшэбез ", М.Ф.Кашапова "Иң татлы тел- туган тел", 

"Гульбакча" Ф. Ю. Юсупов, З. Ф. Камалова;  Закирова Р. А., «Мой край - Башкоростан»Ф.Ф. 

Фазлыева; «Земля отцов» Р.Х.Гасанова 

34. Какие современные инновационные технологии стали применяться в Вашей ДОО 

после введения ФГОС ДО? 

 Здоровьесберегающие – 4319 (73,8%) 

 Социально-коммуникативные – 2444 (41,7%) 

 Речевые – 2135 (36,4%) 

 Познавательные – 2392 (40,8%) 

 Художественно-эстетические – 2131 (36,4%) 

 Управленческие – 607 (10,3%) 

 ИКТ – 28 (0,4%)  

Другое: игровые технологии, проектирование, логико-смысловые, сказкатерапия, 

музыкатерапия, су-джок, Технология "Лэпбук", этнокультурный компонент, 

системно-деятельстного метода, личностно-ориентированные технологии, 

Мультимедиа, физическое, Технология создания предметно-развивающей среды,  
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1-1,5%   

1,5-2,5%   
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