
1. Фамилия, Имя, Отчество: Ахметшина Земфира Халимовна 

2. Дата рождения: 24.10.1976 

3. Место работы (полное наименование по Уставу) : муниципальное 

дошкольное образовательное автономное  учреждение центр развития 

ребенка  детский сад с.Рощинский муниципального района Стерлитамакский 

район Республики Башкортостан. 

4. Занимаемая должность: воспитатель высшей квалификационной категории  

5. Базовое образование (название и год окончания вуза (и факультета) или 

среднего учебного заведения): Стерлитамакский педагогический колледж по 

специальности  Дошкольное образование, 2009г.; 

Челябинский государственный педагогический университет, факультет 

«Психолого-педагогическое образование» 2015г. 

6. Факторы, повлиявшие на выбор профессии: Я с детства мечтала стать 

воспитателем. Но жизненные обстоятельства не сразу позволили мне прийти 

к такой нужной и уважаемой профессии. Не всё сразу получалось, не хватало 

опыта. Но со временем многому научилась. И детский сад стал моим вторым, 

если не первым, домом. 

Любовь к детям определяется личностными качествами воспитателя: 

особенностями его воспитания, его детством, как к нему относились педагоги 

в детском саду и в школе, чувством долга и ответственностью. 

Приходя к детям, я постоянно помню о том, что нельзя возвышаться над 

ними, предавать, унижать и обижать их, потому что они доверяют нам, ждут 

от нас, воспитателей, может даже большей любви и заботы, чем от 

родителей. С первых же дней работы с малышами я полюбила их и до сих 

пор помню своих первых воспитанников. Стремлюсь придерживаться 

правила пяти «П»: принять, понять, помочь, приласкать, посочувствовать, 

потому что самая большая ценность на Земле – это ДЕТИ .  

7. Послужной список (укажите, предыдущие места Вашей работы): с 2005 г. 

МБДОУ ЦРР с. Рощинский 

 8. Педагогический стаж (полных лет): 8 лет  

9. Аттестационная категория: Высшая квалификационная категория 

10. Звания, награды, премии, научные степени (укажите название и год 

получения). Абсолютный победитель  

11. Наиболее значимые проблемы в Вашей педагогической деятельности.  

Для воспитателя самая большая, ОГОРОМНАЯ проблема - работать 

воспитателем в детском саду. Потому что воспитатель без проблем - как 

солдат без винтовки. Даже у самого идеального воспитателя будут проблемы, 

так как вся наша жизнь состоит из проблем, проблемок и проблемочек. Всё в 



твоих руках! В силах, в помыслах... И если вы думаете, что у вас нет 

проблем, то это уже проблема! 

12. Публикации в периодических изданиях, книги, брошюры и т.д.:  

1.Сборник материалов Региональной научно-практической конференции 

«Предметы социально-гуманитарного цикла: современные тенденции в их 

развитии и пути повышения качества школьного образовательного процесса» 

статья - «Нравственно- патриотическое воспитание детей дошкольного 

возраста» 11.03. 2016. 

2.Сборник материалов Всероссийского семинара «Дошкольное образование: 

к вершинам профессионального успеха». Статья «Познавательно-

исследовательская деятельность детей старшего дошкольного возраста». 

2016. 

3. Публикации статьи от родителей воспитанников группы в газете 

«Сельские нивы» -«Мой любимый детский сад» 

13. Авторские образовательные программы, методики, технологии: 

1. Сборник конспектов по этнокультурному воспитанию (из опыта работы) 

МДОАУ ЦРР детский сад с.Рощинский . 2016 

2.Соавтор программы  «В мире национальных наук», разработанный 

авторским коллективом МДОАУ ЦРР детский сад с. Рощинский. 

14. Педагогическое кредо. 

«Пока смеётся мне ребёнок, я знаю, что не зря живу!». 

15. Профессиональные и личностные ценности, наиболее близкие участнику. 

Личностные качества, необходимые воспитателю детского сада: 

порядочность, доброжелательность, высокая ответственность и моральная 

устойчивость, честность, способность к сопереживанию, 

коммуникабельность, аккуратность, организованность, чувство такта, 

сдержанность, бескорыстие.   

Профессионально важные качества: 

 любовь к детям; 

 умение находить подход к детям; 

 умение быстро принимать решения; 

 организаторские способности; 

 практицизм; 

 развитая интуиция; 

 психологическая устойчивость; 

 жизнерадостность; 

 высокий уровень культуры. 

16. В чем, по мнению участника, состоит основная миссия победителя 

конкурса:  



Повышение престижа профессии «Воспитатель дошкольной организации», 

повышение статуса своего образовательного учреждения в глазах 

общественности. 

17. Увлечения и хобби. Сценические таланты. 

Туризм, садоводство, создание компьютерных презентаций для занятий с 

детьми. Пение, стихи, танцы, инсценировки… 

18. Дополнительные сведения, факты, достойные упоминания. 

Член творческой группы МДОАУ ЦРР детский сад с.Рощинский,  

Член  первичной профсоюзной организации МДОАУ ЦРР детский сад 

с.Рощинский,  

член партии «Единая Россия». 

19. Юмористический случай из Вашей педагогической практики. 

«Айдар, сколько тебе лет? – спрашиваю я. 

Айдар морщит лобик, соображает и серьезно отвечает: 

- Кулак, но без большого пальца». 

20. Ваши пожелания коллегам, участникам конкурса.  

Оставаться верными и преданными своей профессии. 

  

  

 


